NACHHALTIGKEITSBERICHT

MBA-SOLUTIONS 2023

Umsetzung: intern

Einbau einer energiesparenden Warmepumpe zur Reduzierung des Energieaufwandes fiir die
Beheizung der Biiro- und Lagerrdaume

Kontrollierte Wohnraumbeliiftung: zusatzliche Reduzierung des Energieverbrauches
Installation einer Solaranlage 2021 auf dem Firmengebaude — griiner Strom

Die Beleuchtung der Gebaude erfolgt ausschlieRlich durch energiesparende LED Lampen.
Fir die Beleuchtung der AuBenbereiche und Flure sind Bewegungsmelder angebracht, um
den Stromverbrauch zu reduzieren.

Um auf unnotigen Abfall durch Trinkflaschen zu verzichten, steht fiir alle Mitarbeiter und
Besucher der CUBE von Quooker zur Verfuigung. Hier kann wahlweise stilles Wasser,
sprudelndes Wasser oder kochendes Wasser aus dem Wasserhahn entnommen werden.
Verbrauchsmaterialien wie Papierhandtiicher sind aus zertifiziert nachhaltigen Materialien.
Putz-, Wasch- und Spilmittel werden nachhaltig und sparsam eingesetzt. Die Packungen
missen nachfiillbar sein und moéglichst wenig Verpackungsmiill beinhalten.

Die korrekte Miilltrennung wird in den Biiros, im Lager und in der Kiiche von allen
Mitarbeitern umgesetzt.

Den Mitarbeitern wird auf Wunsch und bei Bedarf ein Jobticket zur Verfiigung gestellt. So
wird die Nutzung von offentlichen Verkehrsmitteln gefordert.

Den Mitarbeitern wird ein Kontingent an Homeoffice angeboten. Firmenlabtops stehen zur
Verfligung. .

Dienstreisen werden, soweit moglich, mit dem Zug statt mit dem Flugzeug zuriickgelegt.
Elektrofahrzeuge zur Reduzierung des CO2 AusstoBes und im Sinne der Vorbildfunktion
wurden angeschafft und kénnen am Firmensitz mit grinem Strom getankt werden.

Auf dem Firmengelande befindet sich eine Elektro-Tankstelle.

Mitarbeiter fahren, wo moglich, mit dem Fahrrad zur Arbeit ( kurze Dienstwege)
Musterversand in Produktionen wird als Sammelversand verschickt.

Ausdrucken von Dokumenten und zu viel Papiereinsatz wurde reduziert.

Umsetzung: extern

Nachhaltigkeitskonzepte im Umgang mit unseren Produktionen wurden ausgearbeitet und
werden umgesetzt, u.a. mit Hilfe von amfori, deren Tools und Schulungen.

Permanente Schulung der Mitarbeiter erfolgt u.a. iiber das amfori Portal.

Kontinuierliche Implementierung von NachhaltigkeitsmaBnahmen in den Produktionen.
Gemeinsame Besuche mit Kunden/Auftraggebern zu Produktionsstétten in der Tiirkei, um
ein besseres Verstandnis der Produktions-, Zeit- und Nachhaltigkeitsablaufe zu bewirken.
Zusammenarbeit mit ausschlieflich zertifizierten Produktionsbetrieben

Ziel: kontinuierliche Verbesserung
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